
 

 
 
 

 
MISURA 1 

“Trasferimento di conoscenze e azioni di informazione” 
(Art. 14 del Regolamento(UE) N. 1305/2013) 

SOTTOMISURA 1.1 
“Sostegno ad azioni di informazione professionale e acquisizione di competenze” 

TIPOLOGIA OPERAZIONE/INTERVENTO 1.1.1 
“Formazione e acquisizione di competenze” 

 
 

3 CORSI DI FORMAZIONE GRATUITI 
 

Obiettivi: 
I corsi vogliono fornire conoscenze tecniche e professionali per migliorare la 
competitività e l’efficienza delle imprese operanti nel settore agricolo forestale e 
nelle zone rurali.  
 

Destinatari: 
Addetti del settore agricolo, alimentare e forestale operanti nel Lazio, gestori del 
territorio, altri operatori economici che siano PMI che esercitano l’attività nelle aree 
rurali. Sono disponibili 20 posti per ciascun corso per un totale di 60 partecipanti. I 
partecipanti saranno selezionati tramite avviso pubblico. 
 

Durata: 
Ciascun corso ha una durata di 150 ore di cui 125 in aula e 25 di visite didattiche e 
attività dimostrative in campo 
 

I principali argomenti del corso: 
 Adempimenti fiscali, amministrativi e politiche agricole; 
 Igiene e Sicurezza sul lavoro – Tutela Ambientale; 
 Gestione sostenibile delle risorse naturali; 
 Tecnologie innovative per l’ottimizzazione dei processi produttivi; 
 Tracciabilità, certificazione ed etichettatura delle produzioni agricole; 
 Promozione capacità imprenditoriale. 

 

Verifica finale: 
Al termine del corso, gli allievi che avranno garantito la frequenza richiesta e 
superato l’esame finale, conseguiranno un attestato di frequenza conforme a 
quanto disposto dalla Direzione Regionale Agricoltura e Sviluppo Rurale, Caccia e 
Pesca. 
 

Iscrizioni fino al 15 Dicembre 2016  
 

La documentazione di riferimento è disponibile al link 
http://www.trasversale.com/corsipsr.html 
 

Per informazioni e chiarimenti contattare il numero 06/36006259 o scrivere alla mail 
seminari@trasversale.com 
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